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KV RLP und Landeséarztekammer starten neue Kampagne
Arztliche Weiterbildung als Schllsselinstrument

Mainz, 11. Oktober 2023 — Um die ambulante Versorgung angesichts des
fortschreitenden Arztemangels auch in Zukunft auf hohem Niveau
aufrechterhalten zu kbnnen, sind innovative Konzepte zur Qualifizierung und
Bindung des medizinischen Nachwuchses ein entscheidender Schliissel. Aus
diesem Grunde startet die Kassenéarztliche Vereinigung Rheinland-Pfalz (KV
RLP) in Kooperation mit der Landesarztekammer Rheinland-Pfalz (LAK RLP)
eine neue Kampagne. ,,Arztliche Weiterbildung — Ihre Chance. Mit uns in RLP.*
lautet das Motto der Initiative, die sich an Medizinerinnen und Mediziner richtet.
Mit Hilfe individuell angepasster Angebote wird gezielte Weiterbildung
ermoglicht, geférdert und ein flieBender Ubergang in die Praxisarbeit
erleichtert.

Die Kampagne setzt auf enge Vernetzung, ein hohes Mal3 an Flexibilitat und eine
ganzheitliche Ausgestaltung der Weiterbildung, die sich an die Lebensumstande der
jungen Arztinnen und Arzte anpasst. Erfahrene Ansprechpartnerinnen und -partner
fungieren als Lotsen und geben ihre Expertise weiter. Von der LAK RLP befugte
Praxen bringen sich als Orte fiir die facharztliche Weiterbildung ein. Bei alledem spielt
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf eine zentrale Rolle. Daher ist es gut, dass die
Weiterbildung auch in Teilzeit absolviert werden kann. Daneben sind flexible
Anpassungen der Arbeitszeiten ebenso mdglich wie eine Unterbrechung bei
Mutterschutz und Elternzeit. Nach Abschluss konnen die Arztinnen und Arzte weiter
in der jeweiligen Praxis arbeiten bis die Facharztpriifung abgelegt wurde. Oder sie
sammeln mit der Facharzturkunde ausgestattet weitere Erfahrungen, bevor die finale
Entscheidung fir eine Zulassung oder Anstellung in der Praxis getroffen wird.
Gefordert werden die Weiterbildungen mit bis zu 5.400 Euro monatlich.

Weiterbildung ebnet den Weg in die ambulante Versorgung

~Wir missen innovative Wege gehen, um die Arbeit in der ambulanten Versorgung
attraktiver und den Einstieg mdglichst einfach zu gestalten. Eine flexible,
wertschatzende und fundierte arztliche Weiterbildung spielt eine zentrale Rolle, um
diesen Weg zu ebnen. Dass sich der Ansatz lohnt, zeigen unsere Erfahrungen. Wir
konnen belegen, dass ein GroRteil der in den Praxen weitergebildeten Arztinnen und
Arzten auch in der vertragséarztlichen Versorgung verbleibt — sei es angestellt oder
niedergelassen®, sagt Dr. Peter Heinz, Vorsitzender des Vorstands der KV RLP. Sein
Stellvertreter Dr. Andreas Bartels unterstreicht die moglichen Effekte bei der
Besetzung offener Stellen: ,Wenn Praxen hier mit gutem Beispiel vorangehen, dann
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sind die Arztinnen und Arzte in Weiterbildung von heute die facharztlichen
Kolleginnen und Kollegen von morgen.®

Kontinuierliche Weiterentwicklung durch Landeséarztekammer

Sanitatsrat Dr. Michael Fink, Vize-Prasident der LAK RLP, betont: ,Eine gute arztliche
Weiterbildung ist die Basis fir eine fundierte arztliche Tatigkeit in allen
Fachrichtungen. Dabei ist die Landeséarztekammer die erste Ansprechpartnerin fir die
Kolleginnen und Kollegen in Rheinland-Pfalz. Die Arztekammer tiberwacht die
Kriterien der Weiterbildung unter anderem mit Hilfe der Logbucher, fuhrt
Weiterbildungsbefragungen und schlie3lich die Facharztprifungen durch und erteilt
mit der Urkunde die Berechtigung, die entsprechende Bezeichnung fuhren zu durfen.
Wir entwickeln die Weiterbildungsordnung immer wieder weiter, um den
medizinischen Standard auf hohem Niveau zu halten und an neue diagnostische und
therapeutische Erkenntnisse anzupassen.*

Selbstbestimmtes Arbeiten in einer Praxis

Mit der Kampagne ,Arztliche Weiterbildung — Ihre Chance. Mit uns in RLP.“ will die
KV RLP in Kooperation mit der LAK RLP auf die Chancen der arztlichen
Weiterbildung aufmerksam machen. Arztinnen und Arzte in Weiterbildung sowie
teilnehmende Praxen erhalten vor, wahrend und nach der Weiterbildungszeit von der
KV RLP personliche Beratung und praktische Unterstiitzung.

Ein Gesicht der Kampagne ist Dr. Kathrin Oberle. ,lch mache meine facharztliche
Weiterbildung in einer Hausarztpraxis und erlebe hier eine sehr personliche und
wertschatzende Arzt-Patientenbeziehung und eine ganzheitliche Betreuung. Ich kann
als Arztin in Weiterbildung in einer Praxis selbstbestimmt arbeiten und meine eigenen
Therapiestrategien entwickeln und umsetzen®, nennt die angehende Fachéarztin fir
Allgemeinmedizin die Vorteile der Weiterbildung im ambulanten Bereich.

Mehr Informationen finden Sie unter www.kv-rlp.de/537937.

lhr Kontakt

Kassenarztliche Vereinigung Rheinland-Pfalz
Stabsstelle Kommunikation
Isaac-Fulda-Allee 14 | 55124 Mainz

Telefon 06131 326-2820

presse@kv-rip.de | www.kv-rlp.de
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